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Chandrapur police website

ladsrLFkG%

▪ okij.;krhy lqyHkrk ¼User Friendly) 

▪ ejkBh o baxzth ¼f}Hkk”kh; ladsrLFkG½ 

▪ okij.;kdjhrk lqyHk o lksih 

▪ Ekfgrh v|korhdj.k 

▪ iksyhl v/kh{kd] vij iksyhl v/kh{kd] mifoHkkxh; iksyhl vf/kdkjh] Bk.ksnkj o ‘kk[kk izeq[k ;kaps 

nqj/ouh dzekad] oS;fDrd eksckbZy dzekad o lh;qth dzekad o QksVks v|kor

▪  ekfgrh vf/kdkj o yksdlsok gDd lsok vf/kfu;e 

▪ ladsrLFkGkoj ekfgrh vf/kdkj o yksdlsok gDd lsok vf/klqpuk izfl/n dj.;kr vkyh vkgs-

▪ ukxjhd lqfo/kk 

▪ Citizen Portal & E-Complaint, Accident Compensation, Safety Tips, Atrocity  Act, 

Passport, Rules, Positive Story, etc Lora= VWc miyC/k

▪ tutkx`rh 

▪ Ukfou dk;ns] lk;cj xqUgs o mik; ;kstuk] okgrqd fu;eu] iksDlks dk;nk] vaeyh inkFkkZps nq”ifj.kke

▪  lsD;qfjVh vkWMhV 

▪ lsD;qfjVh vkWMhV d#u ?ks.;kr vkyh vlqu dk;Z izxrhiFkkoj 

▪ iksyhl okrkZi= ¼izsl fjyht½



1½ ukxjhdkadjhrk %

▪ E- Beat vWi csLM LekVZ fMthVy isVªksyhax flLVe ¼ukfo.;iw.kZ midze½

▪ Visitor Management System ¼ukfo.;iw.kZ midze½

▪ ikliksVZ iMrkG.kh

▪ pkfj=; iMrkG.kh

▪ bZrj ukxjhd lsok 

▪ Mk;y 112 

▪ izR;sd eaxGokj vkf.k ‘kqdzokj jksth ftYg;kr rdzkj fuokj.k fnu 

      ¼ofj”B iksyhl vf/kdkjh ;kaps mifLFkrhr ?ks.;kr ;srks½

▪ Safe Stret eksghe & cktkjkisBsr onZGhps osGsr fu;fer iksyhlkaph ik;h isVªksyhax

EASE of living 

dk;kZy;hu lqyHkrk%

2½ iksyhl vf/kdkjh@vaeynkj o ea=ky;hu deZpkÚ;kadjhrk %

▪ E- Office iz.kkyh

▪ E- HRMS
▪ Lkek/kku iksyhl gsYi ykbZu



▪ E-Beat isVªksyhax ¼tulkekU;ke/;s iksyhlkaph izfrek mapkfo.;klkBh ukfo.;iw.kZ midze½

▪ ,dq.k 18 rkyqdk Lrjh; iks-LVs- yk vWi csLM bZ&fcV LekVZ fMthVy isVªksyhax ;kstuk 

▪ fnolk o jk=kS 24 rkl nqpkdh okguk}kjs nksu iksyhl vaeynkj fcV isVªksyhax djrkr-

▪ izR;sd iksLVs Lrjkoj fcV ikWbZUV fQDl dj.;kr vkys- 

▪ fcV e/khy eanhj] eLthn o brj /kkfeZd fBdk.ks] m|ku LFkGs] futZu LFkGs] cWd] ljkQk 

o brj O;kikjh ladqy vkf.k ‘kkGk] egkfo|ky; o fofo/k ‘kS{kf.kd laLFkku o brj 

egRokP;k fBdk.kkpk lekos’k] iksyhl fu;a=.k d{kkr ns[kjs[k@ekWfuVjhax

▪ E-Beat isVªksyhaxps Qk;ns

▪ Tkursr lrr iksyhlkaph miyC/krk

▪ xqUgs o xqUgsxkjhoj y{k] LVªhV dzkbZe tls NsM[kk.kh] pksjh] tcjh pksjh] ‘kqYyd 

oknkojhy xqUg;koaj fu;a=.k] csdk;ns’khj tekokl izfrca/k] okgrqd O;oLFkk

▪ efgyk o ckydkaph lqjf{krrk o lqj{ksph Hkkouk o iksyhlkaizfr fo’okl ok<sy-

▪ tutkx`rh 

EASE of living 

dk;kZy;hu lqyHkrk%
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▪ Visitor Management System ¼ukfo.;iw.kZ midze½

▪ चंद्रपूर जिल्हा घटकांतर्गत Visitor Management System वेबबेस्ड अॅप्लीकेशन सॉफ्टवेअर ववकसीत 

करण्यात येवून प्रायोगर्क तत्वावर (डेमो वर्जन) सुरू करण्यात आले आहे- पुढील कालावधीत संपुर्ग 
जिल्हात सुरू करण्यात येर्ार आहे- यामध्ये तक्रारदार पोलीस स्टेशन] उप ववभार्ीय पोलीस 

अगधकारी कायागलय] पोलीस अधीक्षक कायागलय येथे आल्यानंतर त्याचे सपंुर्ग नांव] पत्ता] मो-नं- 
आणर् तक्रारीचे स्वरुप व त्याचे छायागचत्र घेवून Visitor Management System मध्ये अपलोड 

करण्यात येईल व सदर तक्रार चौकशी करायची ककंवा र्ुन्हा दाखल करायचा यासंबंधाने संबधंीत 

अगधकारी शरेा देईल त्यानुसार त्याची चौकशी ककंवा र्ुन्हा कुर्ाकडे वर्ग केला आहे त्याचे नांव] 

मोबाईल क्रमांक इ- चा एसएमएसव्दारे सदर तक्रारदारास माहहती देण्यात येईल- 

▪ सदर तक्रारदार कायागलयात रे्ल्यानंतर त्याचेशी संबधंीत पेालीस अगधकारी@अमंलदार यांची 
वतगवर्ूक कशी होती त्यांची तक्रार योग्य प्रकारे एैकून घेतली का याबाबत तक्रारदाराला किडबॅकचा 
एक ऑप्शन हदलेला असून त्यामध्ये पोलीस अगधकारी@अमंलदार यांची वतगवरू्क संबंधी व त्याचे 

तक्रारीच ेयोग्य कारवाई होत आहे काय यासंबंधी माहहती भरेल-

EASE of living 

dk;kZy;hu lqyHkrk%



▪ Visitor Management System ¼Qk;ns½

EASE of living 

dk;kZy;hu lqyHkrk%

▪ Visitor Management System ससस्टीमचे ननयंत्रर् हे पोलीस अधीक्षक कायागलय येथ े असल्यामळेु तक्रारदाराच्या 
किडबॅकनुसार सबंंधीत अगधकारी अंमलदार यांचे वतगवरू्क कशी आहे याबाबत आढावा घेता येईल.

▪ तक्रारीची चौकशी सरुू आहे काय ककंवा त्यासबंंधी रु्न्हा दाखल झाला आहे काय? याची पाहर्ी करून सबंंधीत चौकशी 
अगधकारी यांचेवर ननयंत्रर् ठेवता येईल. 

▪ तक्रारदारानंा आपली एकदा तक्रार दाखल केल्यास त्यांना वारंवार वररष्ठ कायागलय ककंवा पोलीस स्टेशन स्तरावर भेट 
देण्याची र्रि भासत होती ती या ससस्टीममळेु त्यांना परत परत भेट देण्याची र्िर पडर्ार नाही. कारवाई दरम्यान प्रत्येक 
टप्पावरील माहहती तक्रारदारास एसएमएसव्दारे प्राप्त झाल्याने आपल्या तक्रारीच्या अनुषंर्ाने काय सरुू आहे हे माहहती 
होईल.

▪ सदर ससस्टीम सरुू झाल्याने तक्रारदार यांचे वेळ व पैशाची बचत व होर्ारा मानससक त्रास होर्ार नाही. 
▪ चंद्रपूर पेालीस घटकातंर्गत ई- बीट ससस्टीम सरुू केल्याने पुढील कालावधीमध्ये  याप्रकारच ेतक्रार अिग प्राप्त झाल्यास 

सबंंधीत बबट पेट्रोलीरं् अंमलदार अिगदाराची भेट घेवून त्याच्या समस्येचे ननराकरर् करण्याचा प्रयत्न करील अशी योिना 
आखली आहे. 

▪ तक्रारदाराच ेवेळ, पैसा व मानससक त्रास कमी झाल्याने तसेच पोलीस ववभार्ाने कारवाई योग्यप्रकारे केली अशी भावना 
ननमागर् होईल व त्यामळेु पोलीसांची िनसामान्यामध्ये प्रनतमा उंचावेल.
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▪ ikliksVZ iMrkG.kh

▪ foghr eqnrhiwoZ ¼7 fnolkP;k vYi dkyko/khr½ 3117 izdj.ks fuiVkjk

 

▪ pkfj=; iMrkG.kh 

▪ foghr eqnrhiwoZ ¼vYi dkyko/khr½ 22323 izdj.kkapk fuiVkjk 

▪ bZrj ukxjh lsok

▪ brj ukxjh lsok izdj.ks ns[khy dehr deh dkyko/kh e/;s iq.kZ d#u nsr vkgksr-

EASE of living 

dk;kZy;hu lqyHkrk%

Pending 
on 

07/01/2025

,dq.k izkIr 

¼fn-07@01@2025 rs vkti;Zar½

fudkyh izdj.ks

¼fn-07@01@2025 rs vkti;Zar½

izyafcr  izdj.ks

¼fn-07@01@2025 rs vkti;Zar½

167 3319 3117 (94%) 202

Pending 
on 

07/01/2025

,dq.k izkIr 

¼fn-07@01@2025 rs vkti;Zar½

fudkyh izdj.ks

¼fn-07@01@2025 rs vkti;Zar½

izyafcr izdj.ks

¼fn-07@01@2025 rs vkti;Zar½

218 23115 22323 (97%) 792

ukxjhdkauk dehr deh osGs e/;s lsok iqjfo.;kdjhrk vfrfjDr euq”;cG miyC/k d#u lsok gDd 

dk;n;ke/;s fnysY;k osGsis{kk deh dkyko/kh e/;s lnjP;k lsok miyC/k d#u nsr vkgsr- 

;keqGs ukxjhdkauk ukgd =kl o osG okpr vkgs- 



EASE of living 

▪ ftYg;krhy fofo/k ‘kkGk@ egkfo|ky; o brj 

fBdk.kh tu&tkx`rh dk;Zdze ?ksoqu Mk;y 

112 dzekadkpk okij dsY;keqGs ukxjhdkauk 

rkRdkG enr feGrs] ;kckcr ekfgrh nsoqu 

loZ ukxjhdkauk Mk;y 112 iz.kkyhpk okij 

dj.;kckcr vkokgu dj.;kr ;sr vkgs- 

▪ Average Response Time
▪ City    Area  05:20 minutes
▪ Ruler Area  08:08 minutes



EASE of living 

Mk;y 112 izdYik ckcr ekfgrh lanHkkZr ?ks.;kr vkysys tutkx`rh dk;Zdze



ukxjhdkadjhrk %Safe Stret eksghe

EASE of living 

Safe Stret eksghe midzekr panziwj ftYg;krhy okgrqdhaph dksaMh VkG.;klkBh] jLR;koj ?kM.kkjs vi?kkrkl vkGk 

?kky.;klkBh] xqUg;kl izfrca/k dj.;klkBh loZ lkekU; tuftou lqjf{kr o lqjGhr pky.;klkBh ;k fo’ks”k eksghe 

e/;s cktkjkisBsr onZGhps osGsr fu;fer iksyhlkaph ik;h isVªksyhax dj.;kr ;sr vkgs- 



EASE of living 

Govt. of  Maharashtra

▪ euq”; cG o osGspk gks.kkjk viO;; VkG.;kdjhrk 

iksyhl v/kh{kd dk;kZy; Lrjkoj bZ&vkWQhl 

iz.kkyh lq# dj.;kr vkyh vkgs-

▪ laiq.kZ ftYg;ke/;s bZ&vkWQhl iz.kkyh lq# 

dj.;kdjhrk iksyhl Bk.ks o ‘kk[ksrhy iksyhl 

vf/kdkjh@ vaeynkj ;kaps fo’ks”k izf’k{k.k l= 

vk;ksthr dj.kkj vkgksr-

▪ E- Office iz.kkyh



EASE of living 

▪ iksyhl v/kh{kd dk;kZy; Lrjkoj bZ&,pvkj,e,l 

iz.kkyh lq# d#u iksyhl vf/kdkjh ;kaps jtk ckcr 

dkedkt lq# dj.;kr vkys vkgs-

▪ e- HRMS iksVZy



EASE of living 

▪ iksyhl vf/kdkjh o vaeynkj ;kauk 

dk;kZy;hu dkedktklaca/kh vlysY;k  

vMh& vMp.khpk fujkdj.k dj.;kr ;sr 

vkgs- 

▪ izR;sd ‘kqdzokj vkWuykbZu Ogh-lh-}kjs 

iksyhl vf/kdkjh o vaeynkj ;kaph 

iksyhl njckj ?ksoqu R;kaP;k osru] 

,jhvlZ o brj vMh&vMp.kh ckcr 

ekfgrh ?ksoqu ;s.kkÚ;k xq#okj i;Zar 

fujkdj.k dj.;kr ;sr vkgs

▪Help Line iksyhlkadjhrk



cleanliness

LoPNrk %

1½ dk;kZy; o iksyhl LVs’ku ifjlj LoPNrk 

  2½ vfHkys[k fuan.khdj.k o oxhZdj.k &

    ^^v** ^^c** vkf.k ^^d** jsdkWMZ

  3½  eqn~nseky fuiVkjk



dk;Zy;@iksLVs LoPNrk%

cleanliness

▪ izR;sd eaxGokj vkf.k ‘kqdzokj jksth ftYg;kr LoPNrk eksghe jkcfo.;kr ;sowu iksyhl vf/kdkjh o 

vaeynkjkpk lgHkkx rlsp izR;sd fno’kh LoPNrsdjhrk dkexkjkph fu;qDrh dsyh vlqu fnolk e/;s 

fru osGk LoPNrk x`gkph LoPNrk dsyh tkrs rlsp loZ ifjlj LoPN Bsoyk tkrks-



cleanliness



▪ vfHkys[k fuan.khdj.k o oxhZdj.k ¼11504½

▪ eqnrckg~; vfHkys[ks u”V ¼10140½ 
▪ tM oLrw laxzg uksanogh v|kor dj.;kr vkys vkgs- 

▪ tqU;k o fu#i;ksxh tM oLrqaph foYgsokV ¼120½ 

▪ tqU;k okgukaps fuysZ[ku ¼2480½ 

cleanliness

LoPNrk %

▪  ekxhy 10 o”kkZis{kk vf/kd dkyko/khps u”V dj.;k;ksX; nLr,sot] tqus]fu#i;ksxh tM oLrq rlsp okgus ;kaps 

70 VDds is{kk vf/kd fu#i;ksxh lkfgR; o eqnnseky u”V dj.;kr vkyk vlqu ;k e/;s moZjhr okgukackcr 

;ksX; vkns’k izkIr d#u R;k okgukapk fyyko dj.;kph izfdz;k lq# vkgs- 

▪ ;klkBh iksyhl Bk.ks Lrjkojhy eqn~nsekykph fuxZrh djhrk izR;sd iks-LVs e/;s Hkkx 1 rs 5] Hkkx& 6] nk#] 

fdaerh eqn~nseky] csokjl okgus o brj oLrqaph foYgsokV dj.;kdjhrk izR;sd gsMokbZt iksyhl vf/kdkjh o 

vaeynkjkph use.kqd dj.;kr vkyh- mifoHkkxh; Lrjkoj mifoHkkxh; iksyhl vf/kdkjh ;kaph uksMy vf/kdkjh 

Eg.kqu fu;qDrh dsyh gksrh- 

▪ ^^v** ^^c** ^^d** jsdkWMZ ps funa.khdj.k d#u lu 2022 i;Zarpk c o d jsdkWMZ u”V dj.;kr vkyk vkgs- u”V 

dj.;kr vkysys eqn~nseky o jsdkWMZph ekfgrh [kkyhy izek.ks vkgs- &



eqn~nseky % 

cleanliness

Head fdrh gksrk Uk”V 

fdrh dsys

u”V@ijr dsysY;k 

eqn~nsekykps eqY;

,dq.k 

eqn~nseky
23485 4062 5,30,26,733/-

Description ,dq.k eqn~nseky fudkyh 

dk<ys

i) ADR eqn~nseky 663 102

ii) Hkkx 1 rs 5 eqn~nseky 12736 967

iiI) Hkkx 6 eqn~nseky 10086 2993

eqn~nsekykps  oxhZdj.k



cleanliness

fnukad 7 tkusokjh] 2025 iklqu rs 15 ,fizy] 2025 njE;ku panziwj 

iksyhl ?kVdkarxZr izyafcr vlysys eqn~nsekykph fuxZrh dsyh vkgs- 

eqn~nseky uk’k izfdz;k



tursP;k rdzkjhps fuokj.k % 

Grievance redressal 

▪ ftYg;kr izR;sd eaxGokj vkf.k ‘kqdzokj jksth ^^rdzkj fuokj.k fnu** ps vk;kstu 

▪ lnj ckcr osclkbZV] lks’ky feMh;k Qslcqd] fVOVj ,Dl] bUlVkxzke] OgkWVlvWi oj iwoZ 

ekfgrh fnyh tkrs

▪ rdzkj fuokj.k fnuh ftYg;krhy ofj”B vf/kdkjh usequ fnysY;k iksyhl Bk.ksl izR;{k gtj 

jkgqu laca/khr rdzkjdrsZ ;kaps’kh ppkZ d#u R;kaP;k rdzkjhps fuokj.k djhr vkgs- 

o”kZ  izyafcr fuiVkjk fuiVkjk VDdsokjh

2023 & Before 2023 664 664 100%

2024 (Up to 31 Dec.) 1032 1019 99%

2025 (Up to 15 April) 763 503 66%

Total 2443 2186 90 %



tursP;k rdzkjhps fuokj.k % 

Grievance redressal 

Head PI/
Bk.ks izHkkjh

SDPO SP/
Addl SP

Total

fdrh yksdkauk HksVys 3640 1756 1589 6985

fdrh rdzkj izkIr >kys\ 875 351 763 1989

fuokj.k

FIR Registered 21 17 133 171

NC Registered 25 12 32 69

Preventive Action Teken 23 9 28 60

Transferred to Other Department 22 14 97 133

Transferred to Other Police Unit 21 11 0 32

File 634 267 185 1086



Grievance redressal 



tursP;k rdzkjhps fuokj.k % 

Grievance redressal 

▪ izyafcr vlysY;k rdzkjhps rdzkj 

fnuk fufeRr rkRdkG fuxZrh >kY;kus 

iksyhlkaizfr tursP;k vkHkkj & 

izfrfdz;k 

file:///C:/Users/cyber/Desktop/100 Day PPT/Ramnagar Takrar Nivaran din feedback Video.mp4


Grievance redressal 



vkiys ljdkj iksVZy % 

Grievance redressal 

rdzkjhoj dsysY;k dk;Zokghpk rif’ky ,dq.k 

FIR Registered 12

NC Registered 1

Preventive Action Teken 3

Transferred to Other Department 15

Transferred to Other Police Unit 1

File 32

Total 64

v-dz- izkIr rdzkjh izyafcr fudkyh dk<ys

1. 64 0 64

vkiys ljdkj iksVZyojhy 

izkIr rdzkjhoj dsysY;k 

dk;Zokghps oxhZdj.k 



ih-th-iksVZyojhy rdzkj% 

Grievance redressal 

rdzkjhpk izdkj fdrh izkIr izyafcr fudkyh dk<ys

FIR Registered 1 0 1

NC Registered 0 0 0

Preventive Action Teken 0 0 0

Transferred to Other Department 0 0 0

Transferred to Other Police Unit 2 0 2

File 2 0 2

Total 5 0 5

v-dz- izkIr rdzkjh izyafcr fudkyh dk<ys

1. 05 0 05

ih-th-iksVZy 

ojhy izkIr 

rdzkjhoj 

dsysY;k 

dk;Zokghps 

oxhZdj.k 



dk;kZy;hu lks;h o lqfo/kk  %

Amenities at work place

▪ vH;kxrkauk HksV.;kph osG n’kZfo.kkjk Qyd

▪ dk;kZy;ke/;s lqO;fLFkr ukeQyd 

▪ fn’kkn’kZd Qyd



Amenities at work place

▪ LoPN fi.;kP;k ik.;kph O;oLFkk

▪ LoPN izlk/kux`gkph O;oLFkk

▪ vH;kxrkalkBh Lokxr d{k O;oLFkk

dk;kZy;hu lks;h o lqfo/kk  %



xqaro.kwd izlkj %

Investment promoting

▪ xqaro.kqdnkj m|kstdkauk izksRlkgu ns.;klkBh iks”kd okrkoj.kklkBh m|kstdkaph iksyhl 

v/kh{kd dk;kZy;kr nj efgU;kr cSBd & vMp.khps fujkdj.k 

▪ m|kstdkauk xqUgsxkj] [kaM.kh[kksj yksdkadMwu /keD;k] vMFkGs vlY;kl R;kckcr Bksl 

dk;Zokgh &  ,dq.k 4 xqUg;kaph uksan 

▪ iks-LVs-Lrjkoj ljkQk O;kikjh@brj O;kikjh vlksf’k,’kuP;k inkf/kdkjh ;kaph cSBd

▪ vkLFkkiusoj lhlhVhOgh flLVe yko.;kckcr ekxZn’kZu dj.;kr vkys vkgs-

▪ Safe Stret eksghe & ldkGh 10 rs 12 o lk;a- 06 rs 08 oktsi;Zar ik;h isVªksyhax 



ljkQk o brj O;kikjh la?kVuk inkf/kdkjh cSBd % 

Investment promoting



xqaro.kwd izlkj %

Investment promoting

▪ O;kikjh@dkexkj oxkZP;k la?kVuka’kh ppkZ d#u R;kaP;k vMp.kh lksMfo.ks 

Head fdrh cSBd ?ksrY;k fdrh eqn~ns izkIr izyafcr fudkyh dk<ys

PS- Incharge 79 35 0 35

SDPO 21 26 0 26

SP/ Addl SP 6 18 0 18

Head fdrh cSBd ?ksrY;k fdrh eqn~ns izkIr izyafcr fudkyh dk<ys

O;kikjh 92 31 9 31

dkexkj 35 29 0 29

xqaro.kqd m|kstd 2 4 0 4

▪ O;kikjh@dkexkj@ xqaro.kwd m|kstd oxZ



xzsVk daiuh dk-o lq-izdj.k %

Investment promoting

xzsVk daiuh 

dk;nk o 

lqO;oLFkk 

izHkkohi.ks 

gkrkGY;k 

cn~ny daiuh 

dMqu iksyhl 

foHkkxkl 

vkHkkj i= 

Date March 03, 2025



{ks=h; dk;kZy;kauk HksVh%

▪ vkBoM;kr Bk.ksnkjkaph 02 xzke HksV] nq¸;e vf/kdkjh o fcV vaeynkj ;kph 01 xzke HksV 

▪ HksVh njE;ku xkaokrhy yksdkaph cSBd ?ksowu xkaokrhy rdzkjhaps fujlu 

▪ xkokrhy iqrGs] /kkfeZd LFkGs] futZu LFkG] eeZLFkGs b- egRokps fBdk.kh HksVh 

▪ ‘kkGk@egkfo|ky;@ ‘kS{kf.kd laLFkkukr HksVh nsoqu ppkZ 

▪ ‘kS{kf.kd laLFkkukr o xkokrhy ukxjhdkae/;s ufou dk;nk] lk;cj xqUgs] iksDlks dk;nk] 

okgrqd fu;eu] vaeyh inkFkkZps nq”ifj.kke ckcr tutkx`rh 

▪ egRokps l.k@ mRlo cankscLr iqohZ ik;h isVªksyhax oj Hkj ns.;kr vkY;keqGs jkeuoeh] jetku 

bZn] MkW-ckcklkgsc vkacsMdj t;arh o brj egRokps l.k@mRlo@fejo.kqd cankscLr ‘kkarrsr 

ikj ikM.;kr ;’k vkys vkgs- 

▪ xkokrhy voS/k /kan;koj rlsp ygku&eksBs raVs] >xMk&HkkaM.kkoj vkGk ?kky.;kl ;’k 

Field visits 



Field visits 

▪ izR;sd iksLVs Lrjkoj ldkGh o lk;adkGh QqV isVªksyhax dj.;kr ;sr vkgs-



Field visits 



7½ {ks=h; dk;kZy;kauk HksVh%& 

Field visits 



7½ {ks=h; dk;kZy;kauk HksVh%& 

Field visits 



Field visits 



Field visits 

▪ ftYg;krhy ‘kkGk@egkfo|k;kr HksVh nsoqu ufou dk;nk] lk;cj xqUgs] iksDlks dk;nk] vaeyh inkFkkZps 

nq”ifj.kke] okgrqd fu;eu] va/kJ/nk@tknq Vksuk vf/kfu;e o ufou dk;ns ckcr tutkx`rh dj.;kr ;sr vkgs- 



Field visits 



Field visits 

▪ ftYg;krhy ‘kkGk@egkfo|k;kr HksVh nsoqu ufou dk;nk] lk;cj xqUgs] iksDlks dk;nk] vaeyh inkFkkZps 

nq”ifj.kke] okgrqd fu;eu] va/kJ/nk@tknq Vksuk vf/kfu;e o ufou dk;ns ckcr tutkx`rh dj.;kr ;sr vkgs- 



Field visits 

▪ okgrqd fu;ekckcr jWyh o tutkx`rh 



Training 

▪ ufou dk;nk izf’k{k.k iksyhl vf/kdkjh o vaeynkj 100 VDds

Head Total Strength Total Trained Percentage 

Office 198 198 100%

Men 2757 2757 100%



Training 

▪ iGot Platform oj dsysys izf’k{k.k

v-

dz-

izf’k{k.kkps ukao ,dq.k 

vf/kdkjh 

izf’kf{kr

vf/kdkjh 

VDdsokjh ,dq.k 

deZpkjh 

izf’kf{kr

deZpkjh

VDdsokjh 

1 Time Management 198 55 27.28 2757 102 37.36

2 Basics of Communication 198 5 2.53 2757 924 33.75

3 Self Leadership 198 53 26.77 2757 117 42.77

4
Meditation principles and 
Practices 

198 53 26.77 2757 873 31.88

5 Stress management 198 55 27.78 2757 910 33.24

6 Yoga Break at Workplace 198 56 28.28 2757 125 45.76

7 Critical Thinking 198 5 2.53 2757 705 25.75

8
Personal and Professional 
Effectiveness

198 54 27.27 2757 845 30.86

9 Workplace Wellbeing 198 5 2.53 2757 769 28.09

10 Basic Finance 198 5 2.53 2757 908 33.16
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